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ATATURK OGRETMEN AKADEMISI STAJ (OGRETMENLIK UYGULAMASI)
YONETMELIGI

Amacg

Bu yonetmeligin amaci, Akademi Ogrencilerinin, dersler yoluyla edindikleri 6gretim stirecleri
bilgilerini, uygulamalar yoluyla davranisa doniistiirebilmelerini saglamak icin, okul Oncesi ve
ilkdgretim kurumlarinda yiriitecekleri “Okul Deneyimi” ve “Staj” ile her akademik donemin (Giiz
Doénemi ve Bahar Donemi) basinda yer alan “Doénem Baslangici Okul Gozlemi” ¢alismalarini
diizenlemektir.

Kapsam

Bu yonetmelik, yukardaki amag dogrultusunda AOA Okul Oncesi Ogretmenligi ve Sinif Ogretmenligi
alanlarinda 6grenim goren dgrencilerin 2., 5., 6., 7., ve 8. donemlerinde yer alan okul deneyimi ve
teorik ogretmenlik uygulamasi dersleri ve staj ile her akademik dénemin basinda yer alan ve Giiz
Donemi i¢in 10, Bahar Donemi i¢inse 5 is glintinii kapsayan “Dénem Baglangic1 Okul G6zlemi™ nin
planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ile tiim bunlarin gerceklestirilmesinde yer
alacak olan 6gretim gorevlileri, 6grenciler, uygulama okullar1 yoneticileri ve 6gretmenlerinin gérev ve
sorumluluklarinin diizenlenmesini kapsar.

Genel ilkeler

1. Staj ve donem baslangici okul gozleminin  planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesinden ve
degerlendirilmesinden Akademi’de gérev yapan tiim dgretim gorevlileri sorumludur.

2. Staj ve donem baslangict okul gozlemlerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesinde Koordinatér Ogretim Gorevlileri ile Danisman Ogretim Gorevlileri yer alir.

3.Danisman ve koordinator 6gretim gorevlileri Akademi’de gorev yapan tiim tam zamanli 6gretim
gorevlilerinden olusur.

4. Okul Deneyimi dersinin okul oncesi ve ilkogretim kurumlarinda gergeklestirilmek tizere, bu
yonetmeligin  kurallar1  ¢ergevesinde  planlanip  uygulanmasindan, izlenmesinden  ve
degerlendirilmesinden, dersi yiiriiten 6gretim gorevlisi sorumludur.

5. Ogretmenlik Uygulamas: ve donem baslangici okul gozlemlerinin, okul dncesi ve ilkogretim
kurumlarinda gergeklestirilmek {izere planlanip uygulanmasindan,séz konusu akademik dénemde
gorev alan koordinatér ogretim gorevlileri sorumludur. Ogrencilerin izlenmesi ise, koordinator
Ogretim gorevlilerinin dengeli bir dagitim olusturmak iizere gergeklestirecegi 6n ¢alismadan sonra,
Akademi Bagkani’nin belirleyecegi bigimde, Akademi’de gorev yapan tiim Ogretim gorevlilerinin
ortak sorumlulugudur.

6. Koordinator 6gretim gorevliligi, 6ncelikle goniilliiliik ilkesine dayali olup, bu gorevin goniillii olarak
tercih edilmemesi durumunda, 2006-2007 Akademik yili Giiz Dénemi’nden itibaren gecerli olacak
sekilde tim 6gretim gorevlileri en az birer kez bu gorevi alacak bigimde Boliim Baskani tarafindan
belirlenir ve bu dongii siirekli tekrar edilir.

7. Uygulama okullarinin belirlenmesi, ¢alisilmasi diistintilen okullarin goniillii olmasi ilkesine dayanur.

8. Uygulama okullar1, kirsal ya da merkezlerdeki okullar arasindan belirlenir.
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9. Her yil uygulama yapilacak olan okullar, o yil i¢in Akademi’nin gelisim, degisim ve
gereksinimlerine uygun olarak belirlenir.

10. Akademi Baskanligi, uygulama okullarindaki yonetici ve dgretmenlerin uygulama yapacak olan
ogrencileri okulun her tiirlii egitim olanaklarindan yararlandirma ve gereksinim duyulabilecek manevi
destegin verilmesini saglamak amaciyla gerekeni yapar.

11.Akademi Baskanligi,Uygulama okullar1 yonetici ve O6gretmenlerinin, Akademi O6grencilerinin
belirlenen siire icerisindeki sorumluluklarini yerine getirmelerinde gerekli isbirliginin yapilmasini
saglar.

12. Her o6grenci Akademi’de 6grenim gordiigii 4 yil stiresince, kendisini 6gretmenlik meslegine
hazirlayacak olan okul deneyimi, staj ve donem baslangict okul gézlemlerini en uygun kosullarda
gerceklestirmek hakkina sahiptir.

13.Bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak olan stajlarin, Akademi 6grencilerinin en st diizeyde
kazanim elde etmelerini saglamak {izere basta Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 olmak tizere gerekli ve
ilgili goriilen tim kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilabilir.

Planlama ve Uygulama

1.Koordinatér Ogretim gorevlileri, uygulama yapilacak olan okullara Akademi 6grencilerinin
dagilimini gosteren listeleri, Akademi 6grencilerinin goriisleri dogrultusunda, akademik doénemin
baslamasindan itibaren bir hafta i¢inde belirler. Olusturulan bu listeler, ilgili Boliim Bagkani’nin
goriistine sunulur.

2. a. Bolum Bagkani, 6gretmen adaylarinin, belirlenmis olan uygulama okullarina dagilimini
gosteren listeleri, Koordinatér Ogretim Gorevlileri ile yapacagi degerlendirmeler sonrasindaki
onayindan sonra, Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 araciligi ile s6z konusu okullara ulastiriimasini
saglar. Koordinator dgretim gorevlileri bu yazismalarin uygulama okullarina ge¢ ulasmasi olasiliina
kars1, okullar1 telefon ya da elektronik posta araciligi ile bilgilendirir.

b. Koordinatér Ogretim gorevlileri tarafindan her Akademi 6grencisinin adina diizenlenmis
olan “staj ya da gozleme baslama yazis1”, B6liim Bagkani’nin onayindan sonra,uygulama okullarina

ulastirilmak tizere koordinator 6gretim gorevlileri tarafindan Akademi 6grencilerine dagitilir. (Bkz EK-
1 - OGRETMENLIK STAJI / DONEM BASLANGICI OKUL GOZLEMi / OKUL DENEYIMI BASLAMA YAZISI MATBU
FORMU)

3. Koordinator 6gretim gorevlileri, Akademi 6grencilerini stajlart sirasinda gozleyip degerlendirecek
olan danismanlar1 (Danisman Ogretim Gorevlileri) belirler, dengeli bir bigimde dagitir ve bu dagilimi
gosteren listeleri ilgili Bolim Bagkani’nin onayina sunar. Danisman 6gretim gorevliligi dagilimi
Oncelikli olarak staja ¢ikan 6grencilerle dersi olan

Ogretim gorevlilerinin bosalan ders saatlerinden en iist diizeyde yararlanilacak bicimde diizenlenir.

4. Bolum Bagkani, danismanlik gorevlerini onayladiktan sonra, ogretim gorevlilerini 6grenci
danismanlari olarak atamak tizere , Akademi Baskanligi’na sunar.

5.Danismanlar, izlemek ve degerlendirmekle sorumlu oldugu Akademi 6grencilerini her birini her
staj doneminde en az iki kez ve zamaninda gozlemek; degerlendirmek,degerlendirme raporlarini staj
donemindeki Cuma giinleri mesai bitimine kadar koordinatdr Ogretim gorevlilerine sunmakla
yuktimludiir.

6. Koordinator Ogretim Gorevlileri Danismanlarin  gézlemekle yiikiimlii olduklar1 &grencilerin
verecekleri dersleri gésteren programi ilgili staj doneminin ilk haftasi i¢in ilk iki giin i¢erisinde sonraki
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haftalarda ise Cuma giinleri verir. (Bkz. EK-5 - OGRETMENLIK STAJI OGRETMEN ADAYI HAFTALIK STAJ
PROGRAMI)

7. Koordinator 6gretim gorevlileri, staj donemindeki her haftanin bitiminde, Akademi 6grencilerinin
dolduracaklar1 Haftalik Staj Programi’n1 da igerecek big¢imde, stajin seyrini belirten Haftalik Staj
Raporu’nu Boliim Baskani’na iletir. Boliim Bagkani, varsa aksama ve eksiklikleri gidermek tizere

gerekli onlemleri Akademi Bagkani ile birlikte alir. (BkzEK2 - OGRETMENLIK STAJI HAFTALIK STAJ RAPORU
MATBU FORMU, EK-5 - OGRETMENLIK STAJI OGRETMEN ADAYI HAFTALIK STAJ PROGRAMI)

8.Her Danisman 06gretim gorevlisi, izlemek ve degerlendirmekle sorumlu oldugu ogrencileri,
belirlenmis olan sayida ve zamaninda, kendi ders programinda bu gorev icin ayrilmis zamanlar i¢inde
gozlemek durumundadir.Gozleyememesi durumunda bu eksiklik dncelikli olarak staj siiresi igerisinde
telafi edilir.

9.Her 6grenci icin Akademi’de bulunduklar1 4 yillik siireyi kapsayacak bicimde staj takip dosyasi
olusturulur.Akademi’de bulunduklari siire i¢cinde ne kadar ve hangi alanlarda gozlendiklerini gosteren
bu dosyalar, tiim 6gretim gorevlilerinin bilgisinde olur. (Bkz. EK-3-OGRETMENLIK STAJI TAKIP DOSYASI).

10. Koordinator ogretim gorevlileri, 6grencilerin yaptiklar: staj ve bununla ilgili degerlendirmeleri
iceren Ogrenci Uriin Dosyanin, stajin bitiminden itibaren en ge¢ 2 hafta icinde hazirlanmasi ve
kendilerine ulagtirilmasin1 saglar. Bu dosyalar uygulama dersinin bir geregi olan degerlendirmede
koordinatdr Ogretmenler tarafindan kullanilir. Degerlendirme Ek. 4’te yer alan “Genel Kurallar”

disindaki boyutlar dikkate alinarak gerceklestirilir. (Bkz. EK — 4 - OGRETMENLIK STAJI DOSYASI ICERIGi,
GENEL KURALLAR ve GOZLEM FORMLARI)

11. Koordinatdr 6gretim gorevlileri, dgretmenlik uygulamasi dersinin teorik saatlerinin planlanip
ylriitilmesinden de sorumludur.Teorik ders saatleri o donem i¢inde uygulama tarihleri disindaki
stirelerde de uygulanir.

12. Koordinator 6gretim gorevlileri, her donemin baginda gerceklestirilen “Dénem Baslangici Okul
Gozlemleri”’ nin uygulamasini bir 6nceki donemde yer alan bitirme sinavlarindan 6nce planlamaktan
sorumludur.

13. Planlamanin tamamlanmasiyla birlikte, uygulama okullarinin miidiirleri(ya da katilamayacagi
durumda kendisini temsil eden kisi) ile koordinatdr 6gretim gorevlilerinin bilgilendirme toplantist
gercgeklestirilir.

14. Bilgilendirme toplantisinda okul miidiirlerine, o dénem igin belirlenmis olan staj amaclar1 ve
icerigi, gorevleri ve sorumluluklari ile ilgili bilgiler yazili olarak verilir.

15. Okul yonetimi ve sinif 6gretmenlerinin Akademi 6grencilerinin denetim ve degerlendirilmesinde
kullanilacak olan formlar okul miidiirlerine tanitilir.

16. Stajin tamamlanmasiyla birlikte, okul miidirleri ile koordinatér 6gretmenlerin staj degerlendirme
toplantis1 gergeklestirilir. Bu toplantida, her okul miidiiriiniin kadrosunda bulunan ve stajda gorev
almig olan tiim 6gretmenlerin goriislerini de igeren “staj degerlendirme ve Onerileri” yazili olarak

alinir.

17. Koordinator 6gretmenler, staj bitiminde okul miidiirlerinin goriis ve onerilerini de igeren genel bir
“uygulama degerlendirme raporu” nu hazirlayip Akademi Baskanligina sunar.

18. Bir sonraki stajlarin planlanmasi, “staj degerlendirme” raporlar1 dikkate alinarak yapilir.

19. Ogrenci gorev ve sorumluluklari, dgrenci iiriin dosyas1 icerigi, dgretmen adaylarini gozlem ve
degerlendirme formlar1 (sinif 6gretmenleri ve 6gretim gorevlileri tarafindan kullanilan) gereksinim
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duyuldugu olctide gelistirilmeye ve degistirilmeye agiktir. Yapilmasi diistiniilen degisiklikler akademik
kurulun goriisii alindiktan sonra uygulamaya konur.

20. Akademi Baskanligi, Akademide gorev yapan ve “Okul Deneyimi”, “Staj” ve “Dénem Baslangici
Okul Gozlemlerinde” gorev alacak olan ogretim gorevlilerine, Devletin kamu gorevlileri igin
uyguladigi usuller ve Akademi Biitcesi olanaklar1 o6lgilisiinde yolluk {icreti uygulamasi
gerceklestirebilir.

Ogrencilerin Gorev Ve Sorumluluklari

1. Okul Deneyimi, Staj ve Dénem Baslangici Okul Gézlemlerinin gergeklestirilmesinde 6grenciler,bu
calismalar yiiriitecekleri okullara okul mesai saatleri icinde ve her ders saatinde sinifta bulunmak
kosulu ile hazirlikli olarak,uygun kilik kiyafette ve kesintisiz devam etmekle yiikiimludiir.

2.Uygulama yapacak olan dgrenciler i¢in, okul temsiliyeti ve saglik sorunlari digindaki mazaretleri
gecersizdir.Hastalik durumunda sunulacak olan saglik raporlari en ge¢ okula gidilmeyen giiniin ertesi
glinii, gidilmeyen giinii de kapsayacak bi¢cimde uygulama okulu mudiirii ve Akademi sekreterligine
ulagtirlmak zorundadir. Akademi sekreterligi kendilerine ulastirilan raporlari, 6grencilerin
olusturacagn “Ogretmenlik Staji Dosyasi” na konulmak iizere koordinatér &gretim gorevlilerine
ulastirirlar.

3. Staj ogrencileri, okul saatleri igerisinde 6zel isleriyle ilgili olarak okuldan kisa ya da uzun siireli
olarak ayrilmazlar. Zorunluluk durumunda koordinat6r 6gretim gorevlisiyle goriistirler.

4. Staj 6grencileri, staj donemindeki her giin i¢in derslerin baslamasindan en az 15dk. dnce uygulama
okulunda oldugunu ve derslerin bittigi 12:40 saatine kadar okulda bulundugunu gésteren ve uygulama

okulu y6netiminin onayini da igeren staj devam cizelgesini iki kez imzalar. (Bkz. Ek-6 - OGRETMENLIK
STAJI DEVAM Fisl)

5. Stajdaki her Akademi 6grencisi, danigman 6gretim gorevlisinin gézlem programina da uygun olacak
sekilde, uygulayacagi dersleri gosteren listeyi teorik uygulama dersinde koordinatdr ogretim
gorevlisine  ulastirmakla ylikiimliidiir. Bu programlar her 6grencinin danigmanlarina ayni giin
koordinator 6gretim gorevlisi tarafindan dagitilir. Ancak ilgili Staj Doneminin ilk haftasit bu form,

gozleme ayrilan ilk 2 giin igerisinde olusturulup koordinator 6gretim gorevlilerine ulastirilir. (Bkz EK-5 -
OGRETMENLIK STAJI OGRETMEN ADAYI HAFTALIK STAJ PROGRAMI)

6. Akademi Ogrencileri, haftalik degerlendirme ile ilgili formu, hafta bitiminde, teorik uygulama

dersinde koordinatdr 6gretim gorevlilerine teslim etmek tizere doldururlar. (Bkz EK-5 - OGRETMENLIK
STAJI OGRETMEN ADAYI HAFTALIK STAJ PROGRAMI)

7. Akademi Ogrencileri stajlarini gergeklestirecekleri okullarda Akademi’de kazandiklari yeni bilgi,

beceri ve tutumlar1 olanaklar 6l¢iisiinde hayata gecirmek, ve gorevli olduklari okullardaki egitim
etkinliklerine katkida bulunmak sorumlulugunu tasirlar.
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EKLER

v @

o _ ATATURK OGRETMEN AKADEMISI o
OGRETMENLIK STAJI/ DONEM BASLANGICI OKUL GOZLEMI / OKUL DENEYiMi
BASLAMA YAZISI MATBU FORMU

EK-1

................................................. Miidiirliigiine,

Okulumuz dgretmen adaylarindan ...................... eeese /oo /. ... tarihleri arasinda
OGRETMENLIK STAJI / DONEM BASLANGICI OKUL GOZLEMI / OKUL DENEYIMI
calismalarimi okulunuzdaki  ............ sinifinda gorev yapan ............ nin yaninda

gerceklestirmek iizere gorevlendirilmistir. Gereginin yapilmasim saygilarimla rica ederim.

Ogretmenlik Meslek Egitimi
Boliim Baskam
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISi
OGRETMENLIK STAJI HAFTALIK STAJ RAPORU MATBU FORMU

EK-2

1) Ogrencilerin gozlenme durumlari (%)

2) Genel degerlendirme sonuc ve onerileri
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__ ATATURK (")GRETMEN AKADEMISI
OGRETMENLIK STAJI TAKIP DOSYASI ICERIGI

EK-3

Ogrencinin adi-soyadi :

Ogrencinin okula kayit tarihi :

Ogrencinin Programi / Siifi:

Staj 1 Koordinatér Ogretim Elamanlarinin Adi Soyadi:

Staj 2 Koordinator Ogretim Elamanlarinin Adi Soyadi:

Staj 3 Koordinator Ogretim Elamanlarinin Adi Soyadi:

Staj 4 Koordinator Ogretim Elamanlarinin Adi Soyadi:
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o Ogrencinin Uygulama Etkinlikleri:

ETKINLIK

Tarihler

Uygulama Okulu

Dénem baslangici okul gozlemi 1

Doénem baslangici okul gézlemi 2

Doénem baslangici okul gézlemi 3

Dénem baslangic okul gozlemi 4

Doénem baslangici okul gézlemi 5

Donem baslangici okul gézlemi 6

Dénem baslangici okul gézlemi 7

Okul deneyimi

8/19



ETKINLIK

Danisman

Okul Ad1

Smif - Yas grubu

Gozlenen Ders / etkinlik

Tarih

Gozlemci

Staj 1

Staj 2

Staj 3

Staj 4
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EK-4

1) Dosyanin béliimleri:

2)

3)

1.1)

1.2)
1.3)
1.4)
1.5)
1.6)
1.7)
1.8)
1.9)

1.10)

1.11)

v @

ATATURK OGRETMEN AKADEMISI

OGRETMENLIK STAJI DOSYASI iCERIGI, GENEL KURALLAR

ve GOZLEM FORMLARI
STAJ -1 DOSYASI
Uygulama yapilan okulun adi
Kapak ORNEK KAPAK
: Ogrencinin Adi Soyad
° Sta_] I DOSY&SI grencmmNo 1| Soyadi
e Uygulama ilkokulunun adi
e Hazirlayanin ad1 soyadi, no Persin Ad
° Dersin adl Kime Sunuldugu
¢ Kime sunuldugu
e Tarih ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
LEFKOSA
Tarih
I¢indekiler

Etkinlik takip formu — Form A

Ogretmen Aday1 Ogretmenlik Uygulamasi Gézlem Formu — B

Ogretmen Aday1 Ogretmenlik Uygulamasi Gézlem Formu — C

Ogretmen Aday1 Ogretmenlik Uygulamasi Gézlem Formu — D (bkz. Madde 3.6)
Uygulamanin gergeklestirildigi gruplarla ilgili haftalik ders programi/programlart.
Ders planlari

GUNLUK: Uygulama etkinlikleri ile ilgili giinliik

DERSLE ILGILI DEGERLENDIRME: Genel anlamda uygulama dersi ile ilgli goriis
ve Oneriler

OZDEGERLENDIRME: Genel anlamda uygulama etkinlikleri ile ilgli 6zdegerlendirme

Dosyada aranan diger nitelikler:

2.1)
2.2)
2.3)

2.4)

Dosya ile ilgili metinler anlasilir ve diizgiin bir Tiirk¢eyle yazilmalidir.
Bilgisayar ¢iktisi olarak hazirlanmalidir. (Ders planlari elde yazilabilir).
Metinler 12 punto ve 1.5 satir araligiyla yazilmalidir.

Times New Roman veya Arial karakter tercih edilmelidir.

Genel Kurallar:

3.1)

3.2)

Her 6grenci her uygulama giiniinde en az 2 saatlik ders / bir etkinlik vermelidir.

Uygulama yapilan yas grubu programindaki derslerin herbirinden en az iki kez
uygulama gerceklestirilmelidir. (Okul Oncesi Program1 6grencilerini kapsamaz.)
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3.3)

3.4)

3.5)

3.6)

Her uygulama sinifinda bir tek 6gretmen aday1 bulunabilir.

Okul temsiliyeti veya saglik sorunlar1 nedeni ile staja katilamayacak 6grenci bir giin
Once veya en gec ayni giin igerisinde ilkogretim kurumlarindaki derslerin baslama
saatinden 6nce durumunu kendisinden sorumlu danisman dgretim gorevlisine bildirmek
durumundadir.

Ogrenciler, Ogretmenlik Staji Ogretmen Aday1 Haftalik Staj Programini hafta
bitimindeki teorik ders saatinde koorinator 6gretim gorevlisine iletmet durumundadir.

Ogretmen Aday1 Ogretmenlik Uygulamas1 Gzlem Formu — D, uygulamanin

gercgeklestirildigi okul idaresinin miihiiriinii tagtyan kapali bir zarf i¢erisinde uygulama
dosyasina dahil edilmesi gerekir.
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ATATURK OGRETMEN AKADEMIiSi, OGRETMENLIK STAJI

ETKINLIK TAKiP FORMU - A

Tarih

Saat

Simif

Yapilan Etkinlik(ler)

Ogretmen Adayiin Imzas

Smif Ogretmeni/
K09rdinat6r
Imzasi
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N

ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OGRETMEN ADAYI OGRETMENLIK STAJI GOZLEM FORMU - B

Ogretmen Adayl — f.....ooooviiiiiiiiiiiiiien
Okul:.ooiiiiiiii,
Gozlemel oo
Smfi.....o
Konu SRR Ogrenci
Sayisti.............
Tarih:..........ocoiil,
Gozlediginiz 6gretmen aday1 asagida belirtilen davraniglara 0. Gozlenememistir.
hangi dlgiide sahiptir ? 1. Cok zayif.
2. Zayif.
3. Orta.
4. lyi.
5. Cok iyi.
1. KONU ALANI VE ALAN EGITiMi BILGiSi 0]l1](2[3]4]s Aciklama ve Yorumlar

1.1 | Konu ile ilgili genel ilke ve kavramlari bilme.

1.2 | Konuda gecen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir
tutarlilikla iligkilendirebilme.

1.3 | Konunun gerektirdigi uygun sézel ve gorsel dili uygun bicimde
kullanabilme.

1.4 | Konu ile alanin diger konularmnt iliskilendirebilme.

1.5 | Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme.

1.6 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme.

1.7 | Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme.

1.8 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme.

1.9 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglama.

OGRETME ve OGRENME SURECI
2.1 | PLANLAMA

2.1.1 | Ders planini agik, anlagilir ve diizenli bir bicimde yazabilme.
2.1.2 | Hedef ve davraniglar1 acik bir bicimde ifade edebilme.

2.1.3 | Hedef ve davraniglara uygun yontemleri belirleyebilme.

2.1.4 | Uygun arag-gerec ve materyal segme ve hazirlayabilme.

2.1.5 | Hedef ve davraniglara uygun degerlendirme bigimleri
belirleyebilme.

2.1.6 | Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme.

2.2 | OGRETIM SURECI

2.2.1 | Cesitli ogretim yontem ve tekniklerini uygun bicimde
kullanabilme.

2.2.2 | Zaman verimli kullanabilme.

2.2.3 | Ogrencilerin etkin katilimi igin etkinlikler diizenleyebilme.
2.2.4 | Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme.

2.2.5 | Ogretim arag-gerec ve materyalini siuf diizeyine uygun
bi¢cimde kullanabilme.

2.2.6 | Ozetleme ve uygun doniitler verebilme.

2.2.7 | Konuyu yagamla iliskilendirebilme.

2.2.8 | Hedef davraniglara ulagsma diizeyini degerlendirebilme.

TOPLAM 1 =




2.3

231
232

233
234
235
23.6

23.7
238
239

24
241
242
243
2.4.4
245
2.4.6
2.4.7

Puan = (Toplam 1 + Toplam 2) / 1.95 =

Ozet bilgi:

SINIF YONETIMIi

Aciklama ve Yorumlar

rsin Basinda

rse uygun bir giris yapabilme.

rse ilgi ve dikkati ¢ekebilme.

rs Siiresince

mokratik bir §grenme ortami saglayabilme.

rse ilgi ve giidiimiin siirekliligini saglayabilme.

sinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme.

il ve yaptirimlardan yararlanabilme.

rsin Sonunda

Isi toparlayabilme.

ecek dersle ilgili bilgi ve 6devler verebilme.

rencileri siniftan ¢ikmaya hazirlayabilme.

ETiSIM

rencilerle etkili iletisim kurabilme.

lasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme.

nuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme.

tonunu etkili bicimde kullanabilme.

rencileri ilgi ile dinleme.

rel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme.

retmenlige yakisir bir fiziksel goriintim (kiyafet, jest, mimik...).

PLAM 2 =

Ogretmen adaymin yukaridaki yeterlik alanlarimin her birinde yapmis oldugu calismalara iliskin
duistinceler.

Gozlemcinin Imzasi

Ogretmen Adayinin goriisleri (varsa)

Ogretmen Adayinin
Imzas1
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Ogretmen Adayinin Adi Soyad: Tarih:

N

ATATURK OGRETMEN AKADEMISI

OGRETMEN ADAYI OGRETMENLIK STAJI GOZLEM FORMU - C

Gozlenmesini istediginiz davranisi / davraniglari isaretleyiniz.

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9

2.1
2.1.1
2.12
2.13
2.14
2.15
2.1.6

2.2
221
222
223
224
225
2.2.6
227
228

2.3

23.1
232

233
234
235
2.3.6

237
238
239

2.4
24.1
242
243
244
245
2.4.6
2.4.7

KONU ALANI VE ALAN EGIiTiMi BILGiSi

Konu ile ilgili genel ilke ve kavramlari bilme.

Konuda gecen temel ilke ve kavramlart mantiksal bir tutarhilikla iliskilendirebilme.

Konunun gerektirdigi uygun sozel ve gorsel dili uygun bicimde kullanabilme.

Konu ile alanin diger konularini iligkilendirebilme.

Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme.

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme.

Ogprencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme.

Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme.

Ogrenme ortaminin giivenligini saglama.

OGRETME ve OGRENME SURECI
PLANLAMA

Ders planini agik, anlasilir ve diizenli bir bigcimde yazabilme.

Hedef ve davraniglari agik bir bicimde ifade edebilme.

Hedef ve davranislara uygun yontemleri belirleyebilme.

Uygun arag-gerec¢ ve materyal se¢gme ve hazirlayabilme.

Hedef ve davraniglara uygun degerlendirme bigimleri belirleyebilme.

Konuyu dnceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme.

OGRETIM SURECI

Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanabilme.

Zamani verimli kullanabilme.

Oprencilerin etkin katilimi icin etkinlikler diizenleyebilme.

Ogretimi bireysel farkhiliklara gore siirdiirebilme.

Opretim arag-gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun bicimde kullanabilme.

Ozetleme ve uygun doniitler verebilme.

Konuyu yasamla iliskilendirebilme.

Hedef davranislara ulagma diizeyini degerlendirebilme.

SINIF YONETIMi

Dersin Basinda

Derse uygun bir giris yapabilme.

Derse ilgi ve dikkati ¢cekebilme.

Ders Siiresince

Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme.

Derse ilgi ve giidiimiin siirekliligini saglayabilme.

Kesinti ve engellemelere karst uygun dnlemler alabilme.

Ovgii ve yaptirrmlardan yararlanabilme.

Dersin Sonunda

Dersi toparlayabilme.

Gelecek dersle ilgili bilgi ve 6devler verebilme.

Oprencileri siniftan ¢ikmaya hazirlayabilme.

ILETiSiM

Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme.

Anlasilir aciklamalar ve yonergeler verebilme.

Konuya uygun diisiindiiriicti sorular sorabilme.

Ses tonunu etkili bigimde kullanabilme.

Ogrencileri ilgi ile dinleme.

Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme.

Opretmenlige yakisir bir fiziksel goriiniim (kiyafet, jest, mimik...).
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N

ATATURK OGRETMEN AKADEMISi, OGRETMENLIK STAJI, OGRETMEN ADAYINI
DEGERLENDIRME FORMU -D
(Siif Ogretmeni tarafindan doldurulacak)

Ogretmen Adaymin Adi ve Soyadi

Sinif Ogretmeninin Ad1 ve Soyadi

Tarih

Yonerge: Adi gecen Ogretmen adayinin asagida belirtilen niteliklere hangi oranda sahip oldugunu
tabloda belirtilen uygun se¢enegin Oniine (x) isareti koyarak belirtiniz. Formu doldurduktan sonra bir
zarfa koyup kapatiniz ve zarf {izerini okulun miihiiriiyle miihiirleyerek 6gretmen adayina teslim ediniz.

NITELIKLER

Cok zayif
Zayif
Orta

Iyi

Cok iyi

Ogretmenlige yakisir bir goriiniim.

Yazili ve sozlu dili kullanma (ses kontroli, ingilizce kullanimu,...).

Ogretmeye kars isteklilik.

Sorumluluk alma durumu.

Meslektaslar1 ve diger kisilerle ¢aligma durumu (insan iliskileri, paylagim).

Liderlik ozelligi.

Esneklik durumu (yeni fikirlere agik olma...).

Orjinallik (yaraticilik, 6zgiinlik,...).

Giivenirlik (katilim, tutarhilik,...)

Idari ilke ve kurallara uyma durumu (dakiklik...)

Alan bilgisi.

Ogrencileri kontrol etme ve disiplini saglama durumu.

Titiz ve diizenli olma durumu.

Ogretmenlik becerisi (kullanilan yontem ve teknikler, arag-gereg...).

Ogretim igin gerekli hazirhk durumu (ders planlarr...).

Ogrencilerin gelisimini ve 6grenmelerini 6lgme ve degerlendirme.

Hosgorii durumu.

Ogrencileri motive (giidiileme) etme becerisi.

Elestiriye acik olma ve yararlanma durumu.

Ozet Bilgi : Aday hakkinda eklemek istediginiz baska goriisleriniz varsa liitfen yaziniz.

Siif Ogretmeninin Imzas:
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISi
OGRETMENLIK STAJI OGRETMEN ADAYI HAFTALIK STAJ PROGRAMI

Gozlendiginiz durumlar ifade etmek icin wy» isareti gozlenemediginiz durumlar ifade etmek

EK -5

S ” . .
icin ise “X”” isareti kullaniniz.

Ogretim

Girevlileri Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma

Arka sayfaya varsa goriis ve onerilerinizi yaziniz.
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EK -6
ATATURK OGRETMEN AKADEMISIi
OGRETMENLIK STAJI DEVAM FISI
Birinci Hafta : .........ccooivvinnenen..
Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay:
Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati Onay: Gidis Saati : Onay:
ikinci Hafta: .....ccooevvnenennnnnnnnnn.
Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay:
Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati Onay: Gidis Saati : Onay:
Uciincii Hafta: ........cc..oevvvvvnnnneen.
Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay: Gelis Saati: Onay:
Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati : Onay: Gidis Saati Onay: Gidis Saati : Onay:




r QD

ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OKUL ONCESI OGRETMENLIGIi PROGRAMI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI
DOSYA ICERIGI

1. Dosyanin Béliimleri:
1.1) Kapak
e Ogretmenlik Uygulamasi Dosyast
e Uygulama Okulunun Adi
e Ogretmen Adayinin Adi Soyadi
e Ogrenci Numarasi
e Dersin Adi
e Uygulama Ogretim Elemani
LI -1 o o (S Ogretim Yilt-......ococovvrvennen, Donemi)

1.2) igindekiler
1.3) Ogretmen Aday1 Degerlendirme Formu I...Gozlemci
1.4) Ogretmen Aday1 Degerlendirme Formu II... Uygulama simif 6gretmeni
1.5) Ogretmen Aday1 Degerlendirme Formu III... Uygulama sinif 6gretmeni
1.6) Ogretmenlik Uygulamasi Etkinlik Takip Formu
1.7) Etkinlik Planlari
1.8) Gozlenen Etkinliklere Iliskin Degerlendirmeler
1.9) Derslerle Ilgili Degerlendirme: Genel anlamda uygulama dersi ile ilgili goriis ve
Oneriler
1.10) Oz degerlendirme: Genel anlamda dgretmen adayinin staj siiresince meslegine
iliskin hazirbulunuslugunu degerlendirmesi
2) Dosyada Aranan Diger Nitelikler:
2.1) Dosya ile ilgili metinler anlasilir ve diizgiin bir Tiirk¢eyle yazilmalidir.
2.2) Bilgisayar ¢iktis1 olmalidir.
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Degerli Uygulama Ogretmenti,

Ogretmen adayni, Degerlendirme Formu II'ye gore uygulama siirecinde en az 3 kez

gozlemleyerek, doldurmanizi ve 6gretmen adayini asagida belirtilen etkinliklerden en az ti¢

farkl etkinligi uygularken izlemenizi rica ederiz. Uygulama siireci sonunda, Degerlendirme

Formu III"t kullanarak 6gretmen adayini1 degerlendirmenizi rica ederiz.

Matematik Etkinligi
Yaratici Sanat Etkinligi
Dil Gelisimi Etkinligi
Oyun Etkinligi

Miizik Etkinligi

Fen Etkinligi

Sayg1 ve sevgilerimizle.

Atatiirk Ogretmen Akademisi
Ogretmenlik Meslek Egitim Boliimii

Bagkanlig1
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI PROGRAMI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSi OGRETMEN ADAYI
DEGERLENDIRME FORMU I

Ogretmen Adayi: Uygulama Okulu:
Go6zlemci : Tarih:
Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisitlamalarin anlama:
(E)= Eksigi var (K)= Kabul edilebilir (D)= Iyi yetismis
Liitfen uygun olan secenegi (X) ile isaretleyiniz.

ALAN EGITIMI

Ozel 6gretim yaklasim, yéntem ve tekniklerini bilme

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

Cocuklarda desteklenmesi gereken gelisim 6zelliklerini bilme

Cocuk merkezli bir yaklasim sergileme

Cocuklarin sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

PLANLAMA

Giinliik egitim akisini ve etkinliklerini agik, anlasilir ve diizenli bicimde olusturabilme

Etkinlikleri ¢ocuklarin yas ve gelisim diizeyine uygun bi¢imde olusturabilme

Ogrenme merkezlerini 6zelliklerine uygun olarak diizenleyebilme

Ogrenme ¢iktilar1 ve gostergeler ile kavramlar1 6grenme siireci ile iliskilendirme

Ogrenme ciktilarina, kavramlara ve 6grenme siirecine uygun yontem ve teknikler
belirleyebilme

Ogrenme siirecine uygun materyal secme ve hazirlayabilme

Biitlinlestirilmis etkinlikler hazirlayabilme (birden fazla etkinligi uygun gecisler ile aym
6grenme
siireci i¢cinde hazirlayabilme.)

OGRENME SURECI

Planladig1 Tiirkge, miizik, matematik, drama, oyun, fen, hareket, okuma yazmaya hazirlik,
sanat etkinlikleri ile alan gezilerini uygulayabilme

Diizenleme yaptig1 6grenme merkezlerinde ¢ocuklarin oyunlarina rehberlik edebilme

Ogrenme siirecinde ¢esitli 5gretim yontem ve tekniklerini uygun bicimde kullanabilme

Zamani verimli kullanabilme

Cocuklarin etkin katilimi i¢in biiyiik grup, kiigiik grup ve bireysel etkinlikler
diizenleyebilme

Ogrenme siirecinde gocuklarin bireysel farkliliklarina uygun diizenlemeler yapma ve
uygulayabilme

Etkinlik ara¢-gere¢ ve materyalini ¢ocuklarin gelisim diizeyine uygun bi¢imde kullanabilme

Cocuklarin gelisim diizeyine uygun doniitler verebilme

Etkinligin i¢erigini giinliik yasamla iliskilendirebilme
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ETKINLIK YONETIMIi

Etkinlige ilgi ve dikkati cekebilme

Etkinlige ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

Kesinti ve engellemelere karsi uygun onlemler alabilme

Cocuklarda olumlu davranig gelistirme yontemlerini ( ben dili, olumlu ve olumsuz
pekistirme) kullanabilme

Anlik durumlardan ve firsat egitiminden yararlanabilme (siirecin i¢inde yasanan bir yenilik
veya cocuklardan gelen bir durum ile ilgili olarak planda gerekli degisikligi yapabilme)

Ogretmen adaymnm yukaridaki yeterlik alanlarinin her birinde yapmis oldugu calismalara
iliskin diistinceler

Gozlemcinin Imzasi

Ogretmen Adayinin
Imzas1
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OKUL ONCESi OGRETMENLiGi PROGRAMI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI OGRETMEN ADAYI
DEGERLENDIRME FORMU II

Ogretmen Aday1: Uygulama Okulu:
Uygulama Ogretmeni: Tarih:
Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisitlamalarin anlama:
(E)= Eksigi var (K)= Kabul edilebilir (D)= lyi yetismis
Liitfen uygun olan secenegi (X) ile isaretleyiniz.
ALAN EGITIMI E

Ozel 6gretim yaklasim, yéntem ve tekniklerini bilme

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

Cocuklarda desteklenmesi gereken gelisim 6zelliklerini bilme

Cocuk merkezli bir yaklasim sergileme

Cocuklarin sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

PLANLAMA

Glinliik egitim akisini ve etkinliklerini acik, anlasilir ve diizenli bicimde olusturabilme

Etkinlikleri ¢ocuklarin yas ve gelisim diizeyine uygun bi¢imde olusturabilme

Ogrenme merkezlerini 6zelliklerine uygun olarak diizenleyebilme

Ogrenme ¢iktilar1 ve gostergeler ile kavramlar1 6grenme siireci ile iliskilendirme

Ogrenme ¢iktilarina, kavramlara ve 6grenme siirecine uygun yontem ve teknikler
belirleyebilme

Ogrenme siirecine uygun materyal secme ve hazirlayabilme

Biitlinlestirilmis etkinlikler hazirlayabilme (birden fazla etkinligi uygun gegisler ile ayni
Ogrenme siireci i¢cinde hazirlayabilme.)

OGRENME SURECI

Planladig1 Tiirkge, miizik, matematik, drama, oyun, fen, hareket, okuma yazmaya hazirlik,
sanat etkinlikleri ile alan gezilerini uygulayabilme

Diizenleme yaptig1 6grenme merkezlerinde ¢cocuklarin oyunlarina rehberlik edebilme

Ogrenme siirecinde ¢esitli 5gretim yontem ve tekniklerini uygun bicimde kullanabilme

Zamani verimli kullanabilme

Cocuklarin etkin katilimi i¢in biiyiik grup, kiigiik grup ve bireysel etkinlikler
diizenleyebilme

Ogrenme siirecinde ¢ocuklarin bireysel farkliliklarina uygun diizenlemeler yapma ve
uygulayabilme

Etkinlik arag-gere¢ ve materyalini ¢ocuklarin gelisim diizeyine uygun bi¢imde kullanabilme

Cocuklarin gelisim diizeyine uygun doniitler verebilme

Etkinligin i¢erigini giinliik yasamla iliskilendirebilme

ETKINLIK YONETIMI

Etkinlige ilgi ve dikkati ¢ekebilme

Etkinlige ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

Kesinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme

Cocuklarda olumlu davranig gelistirme yontemlerini ( ben dili, olumlu ve olumsuz
pekistirme) kullanabilme

Anlik durumlardan ve firsat egitiminden yararlanabilme (siirecin i¢inde yasanan bir yenilik
veya cocuklardan gelen bir durum ile ilgili olarak planda gerekli degisikligi yapabilme)

Uygulanan Etkinlige iliskin Gériis ve Oneriler:
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OKUL ONCESI OGRETMENLIGIi PROGRAMI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSi OGRETMEN ADAYI
DEGERLENDIRME FORMU III
Ogretmen Adayi:

Uygulama Okulu:

Uygulama Ogretim Eleman::

Degerlendirme Kriterleri Verilen Not

Staja Hazirlikli Gelme

Simnifin Genel Isleyisine Katilim

Calistig1 Ogrenci Grubunu Tanima

Cocukla Iletisim Becerisi

Egitimci ve Diger Personelle iletisim Becerisi

Grup Arkadaslartyla Uyumu

Materyal Hazirlama ve Gelistirme

Program Yazma

Program Uygulama

Degerlendirme Yapma (Cocuk ve Ogretmenin

Degerlendirilmesi/Programin Degerlendirilmesi)

Ogretmenin Toplam Notu

Her bir kriteri 10 puani {izerinden degerlendiriniz ( Liitfen bu formu kapal1 bir zarf i¢inde
stajin son giinii gretmen adayina teslim ediniz).
Degerlendirme Yapan Uygulama Ogretmeninin

Adi-Soyadi:

Imza:

Genel Goriis ve Oneriler:
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ATATURK OGRETMEN AKADEMISI
OGRETMENLIK UYGULAMASI
ETKINLIK TAKiP FORMU

Ogretmen Adaymmn Adi-Soyada:

Uygulama Okulu:

< s R .

E = ETKINLIK UYGULAMA IMZA

< < OGRETMENI

= =

1

2

3

4

5
Uygulama
Ogretmeni

Ad1 Soyadi Imzasi
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