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Atatiirk Ogretmen Akademisi
Sertifikal Egitim Programlari ve Mesleki Gelisim Projesi Yonetmeligi

Amag

Madde 1. Bu Yonetmeligin amaci, Atatiirk Ogretmen Akademisine kayith lisans
ogrencilerinin kigisel ve mesleki gelisimini desteklemek tzere yurutulen Sertifikali Egitim
Programlari (SEP) ile Mesleki Gelisim Projesi’nin (MEGEP) kurulus ve isleyis esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2. Bu Yénetmelik, Atatiirk Ogretmen Akademisi tarafindan yiiriitilen SEP ile MEGEP
usul ve esaslarini; bu programlara katilan lisans 0Ogrencilerini, gbérev alan 6gretim
elemanlarini ve ilgili diger taraflarin hak, gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Tanimla
r Madde
3.
a) Hizmet igi Egitim Birimi: Kurum ici ve disi personelin mesleki yeterliliklerini
artirmaya yonelik egitimleri tasarlayan, uygulayan ve degerlendiren akademik birimini.
b) Egitmen: SEP ve/veya MEGEP kapsaminda gorevlendirilen alan uzmani kisiyi.
c) Ogrenci/Ogretmen Adayi: Akademi’nin lisans programlarinda 6grenim géren
ogrencileri.
¢) Sertifikali Egitim Programlari (SEP): Belirli bir yetkinlik alaninda, édnceden belirlenen
bir siire boyunca ve belirli bir degerlendirme siireci sonunda basariya dayal sertifika
veren zorunlu egitimler butinind.
¢) Mesleki Gelisim Projesi (MEGEP): Ogretmen adaylarinin mesleki bilgi-beceri ve
tutumlarini gelistirmeyi amaglayan, protokolli ve donem boyu yiritilen projeyi
anlatir.

Madde 4. Hizmet ici Egitim Birimi, bu Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak SEP ile
MEGEP’in planlanmasi, yurutilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesine iligkin usul ve
esaslari dizenler ve uygular.

SEP isleyisi

Madde 5.
a) Atatiirk Ogretmen Akademisi 1. ve 2. sinif lisans 6grencileri, Akademi
tarafindan belirlenen dénem ve programlar dogrultusunda zorunlu egitimlere
katilir.
b) Egitimler, her akademik yilin giiz ve bahar dénemlerinde birer kez olmak {izere toplam
4 (dort) defa diizenlenir; her biri en az 8 (sekiz) saat surer. Egitimlerin sonunda bir 6lcme
- degerlendirme yapilir.
c¢) Basarili olan 6grenciler toplam dort farkli alanda sertifika almaya hak kazanir.
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MEGEP isleyisi
Madde 6.
a) MEGEP, esas itibariyla Gglincl sinif 6grencilerine yoneliktir.

b) MEGEP’in amag¢ ve hedefleri dogrultusunda, Akademi ile Kuzey Kibris Tirk
Cumbhuriyeti’'ndeki kurum, kurulus ve/veya federasyonlar arasinda uygun sireli protokoller
imzalanir; is birligi esaslari protokollerle belirlenir.

c) Egitimler, Atatiirk Ogretmen Akademisi Baskanlig tarafindan gérevlendirilen MEGEP
Koordinatori tarafindan yurutilir; egitim igerikleri ise protokol tarafinca belirlenen yetkin
egitmenlerce planlanir.

¢) Egitimler gliz donemi basinda planlanir; uygulamalar gliz ve bahar yariyillari boyunca
strduralur. Haftalik ders programinda, MEGEP igin ayrilan saatlere bir ders ve/veya etkinlik
yerlestirilmez.

d) Ogrenciler giiz ddnemi basinda en az 1 (bir) alan segmekle yiikiimlidiir. Programi uygun
olan 6grenciler ikinci bir alanda da egitim alabilir.

Egitim Konularinin Belirlenmesi

Madde 7. Zorunlu egitim konulari Hizmet i¢i Egitim Birimi tarafindan belirlenir, Akademi
Bagkanhgi onayiyla yururlige girer ve programlara dahil edilir.

Olgme Degerlendirme ve Basari

Madde 8.
a) Ogrencilerin SEP ve MEGEP’te basarili sayilmalari igin, belirlenen egitim siiresinin en
az % 80’ine katilmak ve yapilacak 6lgme-degerlendirmeden en az 100 (ylz) puan
Uzerinden 50 (elli) puan almalari gerekmektedir. Devam sartini yerine getiren ancak
yapilan degerlendirmede basarisiz olan 6grenciler igcin donem bitmeden butinleme
sinavi yapilir. Sinavlarda Akademi’nin sinav formati esas alinir ve “Atatiirk Ogretmen
Akademisi Ogretim ve Sinav Tuiz(igl” ile “Atatiirk Ogretmen Akademisi Sinav Uygulama
Ve Degerlendirme Yonergesi” ¢ercevesinde yurutulir.
b) Degerlendirmeye katilamayan ve gecerli mazeretlerini belgeleyen 6grenciler, Hizmet ici
Egitim Birimi’'ne dilekge ile bagvururlar. Dilekgeleri uygun bulunmasi halinde telafi sinavina
ahnirlar. Telafi sinavi donem bitmeden uygulanir.
c) SEP ve/veya MEGEP projesini devamsizliktan dolayr tamamlamayip belge alamayan
ve/veya yapilan degerlendirmelerde basarisiz olan 6grenciler, bu eksikliklerini 4. akademik
yilda, bu egitimleri tekrarlamak suretiyle tamamlamak zorundadirlar.
d) MEGEP programi sonunda tim sinav evraklari ve degerlendirme sonuglari MEGEP
Koordinatori’ne iletilir ve not girisleri koordinator tarafindan yapilir. SEP egitimleri ve
degerlendirmelerinin bitiminde tiim sinav evraklari Hizmet ici Egitim Birimi’ne teslim edilir.
TUm sidreclerin ylrtttlmesi ile evraklarin eksiksiz ve dogru tutulmasindan birincil
sorumluluk, esas olarak Hizmet ici Egitim Birimi Bagkanligina aittir.

Ders izlencesi, Materyaller ve Evrak Teslimi

Madde 9. Sertifikali egitimi ylritecek egitmen, egitimin baslangicinda izlencesini ve
materyallerini belirlenen tarihlerde Hizmet ici Egitim Birimi’ne teslim eder; egitimlerde
kullanilacak ders izlencesi, Akademi’nin ders izlence formatina uygun olarak hazirlanir.
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Sertifika
Madde 10.

a) SEP veya MEGEP kapsamindaki her egitimi basariyla tamamlayan 6grencilere bir (1) adet
sertifika verilir.

b) Dordiinci akademik yilin sonunda her 6grencinin en az 5 sertifikasi olmalidir. Bu sayiyi
tamamlamayan 6grencilerin egitim siresi, sertifikalari tamamlanana kadar uzatilir.

Yirilitme

Madde 11. Bu Yénetmelik hiikiimlerini Atatiirk Ogretmen Akademisi Hizmet ici Egitim
Birimi yuratur.

Yururlik

Madde 12. Bu Yonetmelik, Atatiirk Ogretmen Akademisi Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edildigi tarihte yirurllge girer.



